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に
語
り
合
う
こ
と
で
感
覚
し

う
る
労
働
側
を
作
り
上
げ
よ

う
」
「
２
月
に
エ
ル
ダ
ー
出
向

先
の
提
示
が
始
ま
っ
た
。
多
く

の
先
輩
が
不
安
や
絶
望
を
感

じ
、
中
に
は
制
度
利
用
を
諦
め

る
方
も
い
る
。
経
営
側
の
対
応

は
高
齢
者
雇
用
安
定
法
を
ク

リ
ア
し
て
さ
え
い
れ
ば
い
い

と
し
か
受
け
取
れ
な
い
。
や
り

が
い
を
も
て
る
制
度
に
す
る

た
め
た
た
か
お
う
」
「
こ
の
間

の
た
た
か
い
で
賃
上
げ
や
職

場
諸
問
題
は
一
労
働
組
合
の

問
題
で
は
な
く
オ
ー
ル
Ｊ
Ｒ

労
働
者
の
問
題
な
の
だ
と
気

付
か
さ
れ
今
の
我
々
が
あ
る
。

労
働
側
の
団
結
を
つ
く
る
と

い
う
志
を
持
っ
て
職
場
か
ら

労
働
運
動
を
推
し
進
め
よ
う
」

と
呼
び
か
け
ま
し
た
。 

質
疑
で
は
15
名
の
委
員
か

ら
発
言
が
あ
り
ま
し
た
。
東
日

本
ユ
ニ
オ
ン
に
加
入
し
分
会

役
員
を
担
っ
て
の
取
り
組
み
、

分
会
に
お
け
る
組
合
運
動
の

進
め
方
、
賃
上
げ
に
対
す
る
想

い
な
ど
を
は
じ
め
、
職
場
に
お

け
る
組
合
運
動
の
成
果
と
課

題
、
諸
問
題
解
決
に
向
け
た
奮

闘
が
語
ら
れ
ま
し
た
。 

新
潟
支
部
は
こ
の
間
多
く

の
根
拠
付
け
集
会
、
報
告
集
会

を
開
催
し
て
き
ま
し
た
。
そ
こ

に
は
常
に
系
統
の
壁
を
越
え

取
り
組
み
を
作
り
出
し
た
事

に
よ
る
組
合
員
の
団
結
が
あ

り
ま
し
た
。
全
組
合
員
が
同
じ

立
場
に
立
ち
全
員
運
動
を
確

立
で
き
る
体
制
を
構
築
し
て

い
き
ま
す
。 

（
新
潟
支
部 

投
稿
） 

 

常
時
早
期
復
旧
の
た
め
に
、
管

理
駅
の
業
務
担
当
を
増
員
す

る
よ
う
に
求
め
る
と
支
社
側

は
、
ポ
イ
ン
ト
不
転
対
応
に
つ

い
て
は
、
業
務
委
託
駅
に
お
い

て
も
対
応
で
き
る
よ
う
検
討

し
て
い
く
こ
と
で
考
え
て
い

る
と
回
答
し
ま
し
た
。 

そ
の
上
で
、
現
状
で
は
府

屋
、
津
川
、
出
雲
崎
の
３
駅
が

対
応
可
能
で
あ
り
、
試
行
と
し

て
水
原
、
あ
つ
み
、
柿
崎
、
分

水
、
燕
を
対
象
に
机
上
教
育
を

行
っ
た
が
少
雪
で
実
地
教
育

が
行
え
て
い
な
い
こ
と
を
明

ら
か
に
し
ま
し
た
。 

交
渉
団
は
、
ポ
イ
ン
ト
不
転

換
だ
け
で
は
な
く
復
旧
に
相

い
と
し
ま
し
た
。 

そ
の
上
で
、
豊
栄
、
中
条
、

坂
町
、
五
泉
な
ど
が
今
後
の
検

討
駅
に
入
っ
て
い
る
こ
と
を

明
ら
か
に
し
ま
し
た
。 

プ
ロ
パ
ー
に
つ
い
て
は
１

人
出
面
で
な
く
駅
務
長
が
い

る
駅
を
選
定
し
て
い
る
と
し

て
亀
田
、
加
茂
も
対
象
に
入
っ

て
い
る
と
し
ま
し
た
。 

さ
ら
に
エ
ル
ダ
ー
先
と
し

て
今
年
度
提
示
し
た
社
員
の

行
き
先
に
含
ま
れ
る
と
し
て
、

現
在
働
い
て
い
る
人
が
そ
の

ま
ま
若
年
出
＋
向
も
あ
る
が

60
歳
に
近
い
人
か
ら
と
い
う

考
え
は
あ
る
と
述
べ
ま
し
た
。 

◆ 
 
 

◆ 

業
務
委
託
駅
に
お
け
る
異

地
本
交
渉
団
は
、
今
回
の
施

策
に
お
い
て
加
茂
駅
・
亀
田
駅

を
業
務
委
託
化
す
る
理
由
を

問
い
ま
し
た
。 

支
社
側
は
、
エ
ル
ダ
ー
社
員

の
雇
用
の
場
の
確
保
と
効
率

的
な
業
務
運
営
体
制
構
築
の

観
点
か
ら
計
画
的
に
駅
業
務

委
託
化
を
行
っ
て
き
た
と
し

て
、
今
回
は
加
茂
と
亀
田
を
選

択
し
た
と
し
ま
し
た
。 

地
本
交
渉
団
が
、
乗
降
人
員

や
収
入
が
比
較
的
多
い
駅
を

対
象
と
し
て
い
る
点
に
つ
い

て
考
え
を
問
う
と
支
社
側
は
、

委
託
で
き
る
駅
は
常
時
運
転

取
扱
業
務
が
無
い
駅
で
あ
り

乗
降
人
員
や
収
入
に
つ
い
て

は
検
討
要
素
に
入
っ
て
い
な

よ
う
に
行
っ
て
い
く
の
か
明

ら
か
に
す
る
よ
う
求
め
る
と

支
社
側
は
、
燕
三
条
又
は
新
潟

が
対
応
す
る
と
し
ま
し
た
。 

出
張
販
売
に
つ
い
て
は
管

理
駅
と
支
社
が
対
応
す
る
と

し
て
、
亀
田
は
出
張
販
売
を
や

め
、
加
茂
は
１
校
や
め
て
２
校

に
対
し
て
行
う
と
し
ま
し
た
。 

ま
た
全
体
的
に
や
め
ら
れ

る
と
こ
ろ
は
や
め
る
方
向
だ

と
明
ら
か
に
す
る
一
方
で
、
業

務
委
託
と
は
関
係
し
な
い
と

の
考
え
を
示
し
ま
し
た
。 

ま
し
た
。 

交
渉
団
は
、
ワ
ン
マ
ン
列
車

が
多
い
中
で
運
転
士
の
労
力

増
大
と
サ
ー
ビ
ス
低
下
と
い

う
改
善
す
る
べ
き
実
態
に
つ

い
て
訴
え
ま
し
た
。 

支
社
側
は
、
お
客
さ
ま
の
ご

利
用
実
態
等
に
合
わ
せ
て
設

定
し
て
い
る
と
す
る
一
方
で
、

営
業
時
間
は
縮
小
の
方
向
で

あ
る
と
の
考
え
を
明
ら
か
に

し
ま
し
た
。 

 

こ
れ
ま
で
行
っ
て
き
た
地
元

地
域
と
の
連
携
は
今
後
ど
の

め
る
し
、
必
要
が
あ
れ
ば
新
た

に
開
始
す
る
場
合
は
あ
る
と

の
考
え
を
示
し
ま
し
た
。 

◆ 
 
 

◆ 

業
務
委
託
駅
に
お
け
る
サ

ー
ビ
ス
向
上
の
た
め
営
業
時

間
の
拡
大
を
行
う
よ
う
求
め

な
ど
す
る
場
合
も
あ
る
が
、
基

本
的
に
は
受
け
る
努
力
は
す

る
と
の
考
え
を
示
し
ま
し
た
。 

交
渉
団
は
２
０
２
０
年
の

パ
ラ
リ
ン
ピ
ッ
ク
も
見
据
え

れ
ば
、
何
と
か
し
て
ご
希
望
に

沿
っ
た
旅
行
を
継
続
し
て
も

ら
う
べ
き
で
は
な
い
か
と
主

張
し
ま
し
た
。 

加
茂
駅
の
レ
ン
タ
ル
サ
イ

ク
ル
の
今
後
に
つ
い
て
問
う

と
支
社
側
は
継
続
で
考
え
て

い
る
と
し
ま
し
た
。 

そ
の
上
で
、
新
潟
支
社
と
し

て
着
地
観
光
等
を
通
じ
て
利

用
を
向
上
さ
せ
て
い
き
た
い

と
し
て
、
必
要
が
無
け
れ
ば
や

駅
社
員
が
一
人
ま
た
は
無

人
の
際
の
異
常
時
や
ト
ラ
ブ

ル
対
応
に
対
す
る
考
え
方
を

明
ら
か
に
す
る
よ
う
求
め
る

と
支
社
側
は
、
基
本
的
に
業
務

委
託
駅
社
員
が
対
応
す
る
こ

と
と
な
る
が
、
状
況
に
よ
り
管

理
駅
で
対
応
す
る
場
合
も
あ

る
と
回
答
し
ま
し
た
。 

ま
た
、
車
イ
ス
対
応
は
駅
の

構
造
上
対
応
可
能
な
駅
の
営

業
時
間
内
で
あ
れ
ば
対
応
で

き
る
が
、
そ
れ
以
外
の
場
合
は

対
応
可
能
か
判
断
す
る
必
要

が
あ
る
と
し
ま
し
た
。 

そ
の
上
で
、
事
前
の
申
し
込

み
や
時
間
帯
変
更
の
お
願
い

新
潟
支
部
は
３
月
25
日
、
新

潟
支
社
大
会
議
室
で
第
３
回

定
期
支
部
委
員
会
を
開
催
し

ま
し
た
。
約
１
０
０
名
が
参
加

し
こ
の
間
の
成
果
と
課
題
を

確
認
し
、
今
後
の
方
針
を
決
定

し
ま
し
た
。 

星
山
執
行
委
員
長
は
あ
い

さ
つ
で
春
闘
、
職
場
諸
問
題
、

エ
ル
ダ
ー
社
員
制
度
に
つ
い

て
触
れ
、
「
今
春
闘
は
職
制
に

よ
る
格
差
を
反
映
さ
せ
た
も

の
で
な
く
一
律
の
回
答
。
し
か

し
要
求
と
の
乖
離
は
大
き
く

誰
も
が
納
得
で
き
て
い
な
い
」

「
上
越
線
で
の
１
７
２
５
Ｍ

の
事
象
は
社
員
・
お
客
さ
ま
の

命
が
脅
か
さ
れ
る
も
の
だ
っ

た
と
我
々
労
働
者
側
が
感
覚

で
き
て
い
る
だ
ろ
う
か
？
共

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

新
潟
地
本
は
３
月
14
日
、
申
８
号
・
駅
業
務
委
託
の
さ
ら
な

る
推
進
に
対
す
る
申
し
入
れ
の
団
体
交
渉
を
行
い
ま
し
た
。 

加
茂
・
亀
田
駅
の
業
務
委
託
化
の
提
案
を
受
け
、
整
備
す
べ

き
課
題
の
克
服
と
、
お
客
さ
ま･

地
域
社
会
か
ら
信
頼
さ
れ
る

鉄
道
の
実
現
を
め
ざ
し
交
渉
に
臨
み
ま
し
た
。 

 

 

当
な
時
間
が
か
か
っ
て
い
る

現
実
か
ら
、
施
策
を
打
っ
た
が

ゆ
え
に
業
務
社
員
に
負
担
が

行
か
な
い
よ
う
に
業
務
社
員

を
増
員
す
る
か
、
委
託
駅
の
再

考
が
必
要
で
は
な
い
か
と
主

張
し
ま
し
た
。 

し
か
し
支
社
側
は
異
常
時

の
た
め
の
要
員
配
置
は
考
え

て
い
な
い
と
の
回
答
を
述
べ

る
に
と
ど
ま
り
ま
し
た
。 


