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た
た
か
い
の
成
果
と
課
題
」

「
新
入
社
員
ガ
イ
ダ
ン
ス
に

お
け
る
成
果
と
課
題
」
な
ど
、

様
々
な
問
題
克
服
や
実
践
に

基
づ
く
教
訓
な
ど
が
発
言
さ

れ
、
１
年
間
の
取
り
組
み
の
総

括
と
私
達
の
進
む
べ
き
方
向

性
を
示
す
も
の
と
し
て
全
体

で
確
認
し
ま
し
た
。 

ま
た
、
え
ち
ご
ト
キ
め
き
鉄

道
へ
の
出
向
者
減
少
に
よ
り

直
江
津
地
区
分
会
の
組
織
運

営
が
厳
し
い
状
況
と
な
る
こ

と
か
ら
、
分
会
組
織
の
再
編
に

つ
い
て
可
決
さ
れ
、
直
江
津
地

区
分
会
の
組
合
員
は
長
岡
地

区
分
会
に
所
属
す
る
こ
と
と

な
り
ま
し
た
。 

直
江
津
地
区
分
会
の
統
合

に
よ
り
組
織
体
制
は
変
わ
り

ま
す
が
、
上
中
越
支
部
の
組
織

力
は
変
わ
り
ま
せ
ん
。 

向
こ
う
一
年
、
Ｊ
Ｒ
発
足
３０

年
に
相
応
し
い
労
働
条
件
・
労

働
環
境
に
し
て
い
く
た
め
に
、

労
働
運
動
の
一
元
化
に
向
け

た
一
人
ひ
と
り
の
行
動
力
と

全
員
参
加
の
運
動
を
創
り
出

す
こ
と
を
意
思
統
一
し
、
大
会

は
成
功
裡
に
終
了
し
ま
し
た
。 

(

上
中
越
支
部
投
稿) 

 

上
中
越
支
部
は
９
月
２３
日
、

長
岡
運
輸
区
講
習
室
に
お
い

て
第
６
回
定
期
大
会
を
開
催

し
ま
し
た
。
総
勢
５２
名
の
組
合

員
が
結
集
し
、
向
こ
う
一
年
間

の
方
針
を
満
場
一
致
で
決
定

し
ま
し
た
。 

議
長
に
は
長
岡
地
区
分
会

の
飯
利
代
議
員
が
選
出
さ
れ
、

議
事
進
行
を
ス
ム
ー
ズ
に
行

っ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。 

質
疑
で
は
全
代
議
員
か
ら

発
言
が
あ
り
ま
し
た
。
「
エ
ル

ダ
ー
社
員
制
度
で
の
出
向
先

に
お
け
る
今
後
の
課
題
」
「
直

江
津
に
労
働
運
動
を
残
す
た

た
か
い
の
実
践
」
「
Ｊ
Ｒ
発
足

３０
年
総
点
検
行
動
に
お
け
る

き
鉄
道
㈱
は
プ
ロ
パ
ー
の
み

で
行
き
た
い
と
考
え
て
い
る

は
ず
で
あ
り
、
将
来
の
エ
ル
ダ

ー
職
場
で
は
な
い
と
し
ま
し

た
。
そ
の
上
で
、
現
在
16
名
の

エ
ル
ダ
ー
出
向
が
あ
り
、
出
向

は
減
っ
て
い
る
と
す
る
一
方
、

雇
用
推
進
室
も
エ
ル
ダ
ー
先

と
し
て
期
待
し
て
い
る
と
し

ま
し
た
。 

交
渉
団
が
、
出
向
者
の
為
に

も
分
か
る
こ
と
が
あ
れ
ば
早

め
の
提
示
を
行
う
よ
う
求
め

る
と
支
社
側
は
、
え
ち
ご
ト
キ

め
き
鉄
道
㈱
と
調
整
し
て
い

く
と
応
じ
、
開
業
当
初
か
ら
出

向
者
は
半
分
程
に
な
っ
て
い

る
と
し
ま
し
た
。 

◇ 
 

 

◇ 

今
回
の
交
渉
で
は
解
消
に

至
ら
な
か
っ
た
問
題
も
あ
り
、

新
潟
駅
連
続
立
体
交
差
の
部

分
開
業
や
ワ
ン
マ
ン
運
転
の

拡
大
な
ど
も
予
定
さ
れ
て
い

る
こ
と
か
ら
、
今
後
も
課
題
解

決
に
向
け
て
議
論
を
重
ね
て

い
き
ま
す
。 

し
て
支
社
の
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト

に
高
め
、
横
の
つ
な
が
り
を
広

げ
て
は
ど
う
か
と
提
言
し
ま

し
た
が
、
支
社
側
と
し
て
は
考

え
て
い
な
い
と
の
回
答
に
と

ど
ま
り
ま
し
た
。 

新
幹
線
運
輸
区
だ
け
が
プ

ロ
ジ
ェ
ク
ト
が
立
ち
上
が
ら

な
い
状
態
で
あ
る
た
め
交
渉

団
は
、
効
率
的
か
つ
働
き
や
す

い
行
路
を
一
生
懸
命
作
ろ
う

と
意
欲
に
燃
え
る
社
員
の
ハ

シ
ゴ
を
外
さ
な
い
で
頂
き
た

い
と
強
く
要
望
し
ま
し
た
。 

◇ 
 

 

◇ 

現
在
え
ち
ご
ト
キ
め
き
鉄

道
㈱
へ
出
向
し
て
い
る
出
向

者
の
将
来
展
望
を
明
ら
か
に

す
る
よ
う
求
め
ま
し
た
。 

支
社
側
は
、
え
ち
ご
ト
キ
め

い
、
把
握
し
て
い
な
い
と
す
る

支
社
側
の
姿
勢
を
指
摘
、
酒
田

で
は
現
場
で
の
計
測
に
よ
り

３
分
と
い
う
時
間
を
導
き
出

し
た
と
し
て
、
各
区
所
で
の
検

証
を
要
請
し
ま
し
た
。 

一
つ
の
ミ
ス
が
事
故
に
つ

な
が
る
恐
れ
が
あ
り
、
ワ
ン
マ

ン
は
作
業
が
増
え
余
裕
が
無

い
こ
と
か
ら
命
を
守
る
観
点

か
ら
の
議
論
を
求
め
ま
し
た
。 

 

そ
の
上
で
交
渉
団
は
、
作
業

の
時
間
を
保
証
す
る
か
、
作
業

を
減
ら
す
か
の
二
択
で
あ
る

と
迫
り
ま
し
た
が
支
社
側
は
、

気
持
ち
は
分
か
る
と
し
な
が

ら
も
、
情
報
共
有
も
す
る
し
受

け
止
め
る
と
述
べ
る
に
と
ど

ま
り
ま
し
た
。 

◇ 
 
 

◇ 

各
運
輸
区
に
お
け
る
ダ
イ

ヤ
改
正
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
等
の

成
果
と
課
題
を
明
ら
か
に
す

る
よ
う
求
め
ま
し
た
。 

交
渉
団
が
「
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト

が
立
ち
上
が
り
声
が
反
映
さ

れ
て
い
る
。
成
果
も
認
識
し
て

い
る
」
と
述
べ
る
と
支
社
側
も

「
成
果
は
現
場
に
即
し
た
行

路
検
討
が
さ
れ
て
い
る
。
取
り

組
む
社
員
の
勉
強
に
も
な
る
」

と
の
考
え
を
示
し
ま
し
た
。 

交
渉
団
は
、
人
材
の
育
成
と

列
車
乗
り
継
ぎ
時
の
作
業

増
加
に
伴
い
、
乗
り
継
ぎ
時
間

を
３
分
以
上
確
保
す
る
よ
う

に
求
め
ま
し
た
が
、
支
社
側
は

現
行
通
り
で
考
え
て
い
る
と

の
回
答
を
示
し
ま
し
た
。 

地
本
交
渉
団
は
半
自
動
な

ど
車
両
の
設
定
や
タ
ブ
レ
ッ

ト
の
設
定
な
ど
が
あ
り
、
２
分

間
で
の
乗
り
継
ぎ
は
無
理
で

あ
る
と
指
摘
し
、
会
社
と
し
て

検
証
は
行
っ
た
の
か
を
質
し

ま
し
た
。 

支
社
側
は
「
検
証
は
し
て
い

な
い
が
間
に
合
っ
て
い
る
と

思
う
」
と
回
答
、
限
ら
れ
た
時

間
の
中
で
焦
る
の
は
分
か
る

と
し
な
が
ら
「
矛
盾
し
て
る
い

が
焦
ら
な
い
で
作
業
し
て
欲

し
い
」
と
し
ま
し
た
。 

交
渉
団
は
、
検
証
し
て
い
な

か
け
て
毎
年
２
４
０
億
円
も

の
負
担
が
発
生
す
る
。 

将
来
の
経
営
に
影
響
す
る

人
事
・
賃
金
制
度
の
見
直
し
及

び
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
を
４
期
連

続
で
実
施
し
た
。
基
準
内
賃
金

が
増
加
す
る
「
管
理
手
当
等
」

と
「
扶
養
手
当
」
の
見
直
し
を

実
施
し
た
。 

「
エ
ル
ダ
ー
社
員
の
会
社

に
お
け
る
業
務
範
囲
拡
大
と

労
働
条
件
の
一
部
変
更
」
に
伴

い
人
件
費
が
増
加
す
る
。
人
件

費
は
社
員
数
減
に
よ
り
減
少

傾
向
に
あ
っ
た
が
今
後
は
一

定
の
底
を
打
つ
。 

高
い
公
共
性
を
有
し
て
い

る
会
社
で
あ
る
こ
と
か
ら
、
世

間
に
突
出
感
を
与
え
る
こ
と

の
な
い
よ
う
留
意
す
べ
き
だ
。 

ン
ス
タ
ッ
フ
を
含
め
た
全
て

の
Ｊ
Ｒ
労
働
者
に
対
し
、
経
営

側
は
成
果
の
積
極
的
な
還
元

に
よ
り
、
働
き
甲
斐
と
生
活
を

向
上
さ
せ
る
責
務
が
あ
る
。 

過
去
最
高
の
期
末
決
算
の

実
現
に
む
け
て
前
進
を
続
け

る
Ｊ
Ｒ
東
日
本
グ
ル
ー
プ
で

あ
れ
ば
、
要
求
の
満
額
回
答
は

十
二
分
に
可
能
だ
。 

《
経
営
側
の
主
張
》 

第
２
四
半
期
決
算
は
各
職

場
で
社
員
が
一
丸
と
な
っ
て

安
全
・
安
定
輸
送
の
確
保
と
収

益
力
の
向
上
に
取
り
組
ん
だ

成
果
だ
。
営
業
利
益
は
昨
年
を

上
回
っ
た
が
２
０
１
５
年
の

水
準
に
は
届
い
て
い
な
い
。 

新
幹
線
鉄
道
大
規
模
修
繕

引
当
金
は
昨
年
度
か
ら
15
年

「
安
全
・
安
定
輸
送
」
に
努
め

る
こ
と
で
移
動
の
手
段
に
Ｊ

Ｒ
東
日
本
グ
ル
ー
プ
を
選
択

し
て
い
た
だ
き
、
収
入
を
確
保

し
て
き
た
Ｊ
Ｒ
東
日
本
グ
ル

ー
プ
で
働
く
す
べ
て
の
Ｊ
Ｒ

労
働
者
の
不
断
の
努
力
の
結

果
に
他
な
ら
な
い
。 

エ
ル
ダ
ー
社
員
や
グ
リ
ー

過
去
最
高
を
記
録
し
、
経
常
利

益
と
四
半
期
純
利
益
が
過
去

最
高
と
な
っ
た
。 

こ
れ
ら
は
経
営
側
の
掲
げ

る
「
３
つ
の
横
断
的
重
点
課

題
」
を
我
が
物
と
し
て
日
々
の

《
組
合
側
の
主
張
》 

第
２
四
半
期
決
算
は
連
結
・

単
体
と
も
に
増
収
増
益
。
単
体

決
算
で
は
営
業
収
益
と
運
輸

収
入
が
６
期
連
続
の
増
収
か

つ
、
第
２
四
半
期
決
算
と
し
て

中
央
本
部
は
11
月
１
日
、
申
４
号
「
２
０
１
７
年
度 

年

末
手
当
に
関
す
る
申
し
入
れ
」
の
第
１
回
目
の
団
体
交
渉
を

行
い
ま
し
た
。
組
合
側
よ
り
要
求
の
趣
旨
を
説
明
し
、
経
営

側
か
ら
は
業
績
動
向
な
ど
の
現
状
認
識
を
受
け
ま
し
た
。 

要
求
満
額
獲
得
に
向
け
て
、
職
場
か
ら
た
た
か
い
を
創
り

出
し
ま
し
ょ
う
！ 

 

 

新
潟
地
本
は
10
月
25
日
、
２
０
１
６
年
度
申
11

号
・
ダ
イ
ヤ
改
正
の
検
証
及
び
諸
設
備
に
関
す
る
申

し
入
れ
に
つ
い
て
団
体
交
渉
を
行
い
ま
し
た
。 

 

 

 

  

２
０
１
６
年
度
申
11
号 

 

 

 

 


