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中
央
本
部
は
７
月
６
日
に
、

東
京
都
・
田
町
交
通
ビ
ル
に
お

い
て
第
11
回
定
期
大
会
を
開

催
し
ま
し
た
。 

第
10
回
定
期
大
会
以
降
に

創
り
出
し
て
き
た
運
動
を
振

り
返
り
、
東
日
本
ユ
ニ
オ
ン
と

し
て
、
組
織
拡
大
を
実
現
す
る

一
年
と
し
て
い
く
こ
と
が
確

認
さ
れ
ま
し
た
。 

藤
本
執
行
委
員
長
は
挨
拶

の
中
で
、
２
０
２
２
春
闘
で

「
年
功
制
賃
金
体
系
」
「
終
身

雇
用
制
度
」
の
堅
持
を
確
認
し

た
こ
と
、
夏
季
手
当
の
取
組
み

の
中
で
３
名
の
拡
大
を
実
現

し
た
こ
と
な
ど
の
成
果
を
挙

げ
、
新
た
な
東
日
本
ユ
ニ
オ
ン

の
創
造
に
向
け
た
ス
タ
ー
ト

と
な
る
大
会
だ
と
し
て
、
団
結

強
化
と
組
織
拡
大
に
向
け
取

り
組
も
う
と
訴
え
ま
し
た
。 

質
疑
で
は
各
地
本
12
名
の

代
議
員
か
ら
発
言
が
あ
り
ま

し
た
。
組
織
の
拡
大
や
２
０
２

２
春
闘
、
２
０
２
２
年
度
夏
季

手
当
の
要
求
実
現
に
向
け
て
、

取
り
組
み
を
創
り
出
し
て
き

た
中
で
の
成
果
と
課
題
が
多

く
語
ら
れ
ま
し
た
。 

議
長
は
新
潟
地
本
の
伊
藤

代
議
員
が
務
め
、
全
て
の
議
案

が
満
場
一
致
で
承
認
さ
れ
る

と
と
も
に
新
た
な
執
行
体
制

を
確
立
し
ま
し
た
。 

制
服
、
制
帽
、
名
札
等
の
貸
与

数
に
つ
い
て
明
ら
か
に
す
る

こ
と
。 

10
．
通
勤
で
自
家
用
車
を
使
用

す
る
際
に
通
勤
手
当
、
通
勤

超
勤
は
支
給
さ
れ
る
の
か
明

ら
か
に
す
る
こ
と
。
ま
た
そ

の
際
に
駐
車
場
の
確
保
は
さ

れ
る
の
か
明
ら
か
に
す
る
こ

と
。 

11
．
各
業
務
に
お
い
て
、
見
習

い
に
必
要
な
時
間
を
明
ら
か

に
す
る
こ
と
。 

12
．
営
業
担
当
が
輸
送
担
当
、

輸
送
担
当
が
営
業
担
当
の
業

務
に
つ
く
こ
と
は
あ
る
の
か

明
ら
か
に
す
る
こ
と
。 

13
．
エ
リ
ア
内
の
委
託
駅
、
委

託
コ
ー
ナ
ー
に
勤
務
す
る
こ

と
は
あ
る
の
か
明
ら
か
に
す

る
こ
と
。 

14
．
複
数
駅
勤
務
を
担
当
す
る

社
員
の
選
定
方
法
を
明
ら
か

に
す
る
こ
と
。 

15
．
エ
ル
ダ
ー
社
員
の
運
用
に

つ
い
て
考
え
方
を
明
ら
か
に

す
る
こ
と
。 

16
．
営
業
統
括
セ
ン
タ
ー
に
お

け
る
サ
ス
テ
ィ
ナ
ブ
ル
な
鉄

道
オ
ペ
レ
ー
シ
ョ
ン
の
確
立

に
つ
い
て
具
体
的
な
内
容
を

が
不
透
明
、
こ
れ
か
ら
仕
事
が

ど
う
変
わ
る
の
か
想
像
も
つ

か
な
い
等
、
組
合
員
の
み
な
ら

ず
、
多
く
の
社
員
か
ら
不
安
の

声
が
新
潟
地
本
に
寄
せ
ら
れ

て
い
ま
す
。 

 

新
潟
地
本
は
７
月
12
日
、
申

17
号
「
新
潟
支
社
の
現
業
機
関

に
お
け
る
柔
軟
な
働
き
方
の

実
現
に
つ
い
て
」
に
対
す
る
申

し
入
れ
を
提
出
し
ま
し
た
。 

 

施
策
を
担
う
社
員
が
目
的

を
理
解
し
、
不
安
を
解
消
し
た

中
で
業
務
に
当
た
る
こ
と
が

必
要
で
す
が
「
走
り
な
が
ら
マ

イ
ナ
ー
チ
ェ
ン
ジ
を
し
、
ブ
ラ

ッ
シ
ュ
ア
ッ
プ
し
て
い
く
」
と

す
る
支
社
側
の
姿
勢
に
、
将
来

新
潟
地
本
は
７
月
12
日
、
申
17
号
「
新
潟
支
社
の

現
業
機
関
に
お
け
る
柔
軟
な
働
き
方
の
実
現
に
つ
い

て
」
に
対
す
る
申
し
入
れ
を
提
出
し
ま
し
た
。 

 

す
る
こ
と
。 

４
．
複
数
の
駅
を
担
当
す
る
こ

と
で
安
全
性
は
低
下
し
な
い

と
す
る
具
体
的
な
理
由
を
明

ら
か
に
す
る
こ
と
。 

５
．
複
数
の
駅
で
勤
務
す
る
場

合
、
日
毎
、
月
毎
な
ど
、
ど
の

よ
う
な
勤
務
指
定
と
す
る
の

か
明
ら
か
に
す
る
こ
と
。 

６
．
営
業
統
括
セ
ン
タ
ー
に
お

け
る
勤
務
作
成
は
誰
が
行
う

の
か
明
ら
か
に
す
る
こ
と
。 

７
．
勤
務
変
更
、
緊
急
の
呼
び

出
し
等
が
あ
っ
た
場
合
の
指

揮
命
令
系
統
を
明
ら
か
に
す

る
こ
と
。 

８
．
前
泊
が
必
要
な
駅
に
勤
務

す
る
こ
と
は
あ
る
の
か
明
ら

か
に
す
る
こ
と
。
ま
た
そ
の

場
合
に
宿
泊
施
設
の
確
保
や

支
払
い
は
誰
が
行
う
の
か
明

ら
か
に
す
る
こ
と
。 

９
．
営
業
型
・
技
術
型
の
制
服

が
両
方
必
要
に
な
る
場
合
の

１
．「
営
業
統
括
セ
ン
タ
ー
」
設

置
に
よ
る
メ
リ
ッ
ト
、
デ
メ

リ
ッ
ト
を
明
ら
か
に
す
る
こ

と
。 

２
．
本
施
策
提
案
以
降
、
現
在

ま
で
に
新
た
に
決
定
し
た
内

容
に
つ
い
て
明
ら
か
に
す
る

こ
と
。 

３
．
営
業
統
括
セ
ン
タ
ー
を
新

潟
、
長
岡
の
二
箇
所
と
し
た

具
体
的
な
理
由
を
明
ら
か
に

新
潟
地
本
は
４
月
４
日
に

開
催
し
た
団
体
交
渉
に
お
い

て
、
支
社
側
よ
り
「
新
潟
支
社

の
現
業
機
関
に
お
け
る
柔
軟

な
働
き
方
の
実
現
に
つ
い
て
」

の
提
案
を
受
け
ま
し
た
。 

支
社
内
の
各
駅
を
統
合
し

て
営
業
統
括
セ
ン
タ
ー
を
新

設
、
一
人
の
社
員
が
複
数
の
業

務
を
担
う
こ
と
に
よ
る
新
た

な
価
値
観
の
創
造
や
キ
ャ
リ

ア
ア
ッ
プ
、
よ
り
生
産
性
の
高

い
業
務
執
行
体
制
が
実
現
す

る
こ
と
を
期
待
し
て
い
る
と

の
説
明
を
受
け
ま
し
た
。 

社
員
一
人
ひ
と
り
が
現
箇

所
プ
ラ
ス
１
駅
を
受
け
持
つ
、

他
系
統
の
職
場
と
の
業
務
連

携
や
兼
務
発
令
を
行
う
な
ど
、

系
統
を
問
わ
ず
働
き
方
を
大

き
く
変
え
る
内
容
で
す
。 

家
が
あ
る
場
合
、
実
家
か
ら

通
う
こ
と
は
可
能
か
明
ら
か

に
す
る
こ
と
。
そ
の
場
合
、
天

災
等
に
よ
り
遅
れ
等
が
発
生

し
た
場
合
、
出
勤
遅
延
等
に

な
る
の
か
明
ら
か
に
す
る
こ

と
。 

28
．
輸
送
サ
ー
ビ
ス
や
地
域
活

性
等
に
関
係
す
る
企
画
業
務

の
具
体
的
な
内
容
を
明
ら
か

に
す
る
こ
と
。 

29
．
所
属
す
る
営
業
統
括
セ
ン

タ
ー
外
へ
の
助
勤
及
び
兼
務

は
あ
る
の
か
明
ら
か
に
す
る

こ
と
。 

30
．
新
た
な
ジ
ョ
ブ
ロ
ー
テ
ー

シ
ョ
ン
に
お
け
る
同
一
職

場
、
同
一
担
務
10
年
の
考
え

方
を
明
ら
か
に
す
る
こ
と
。 

 

こ
と
。 

22
．
他
系
統
か
ら
の
兼
務
発
令

の
基
準
に
つ
い
て
明
ら
か
に

す
る
こ
と
。 

23
．
企
画
部
門
か
ら
の
業
務
移

管
、
運
輸
区
等
と
の
業
務
融

合
に
つ
い
て
具
体
的
な
内
容

を
明
ら
か
に
す
る
こ
と
。 

24
．
管
理
駅
が
受
け
持
つ
被
管

理
駅
の
管
理
体
制
に
変
更
は

あ
る
の
か
明
ら
か
に
す
る
こ

と
。 

25
．
事
務
担
当
の
体
制
に
変
更

は
あ
る
の
か
明
ら
か
に
す
る

こ
と
。 

26
．
「
業
務
」
の
領
域
の
拡
大

と
は
具
体
的
に
何
を
指
す
の

か
明
ら
か
に
す
る
こ
と
。 

27
．
プ
ラ
ス
一
駅
の
近
辺
に
実

明
ら
か
に
す
る
こ
と
。 

17
．
拠
点
駅
に
常
時
出
勤
と
な

る
社
員
、
及
び
常
時
で
は
な

く
日
勤
等
で
拠
点
駅
に
出
勤

す
る
社
員
は
い
る
の
か
明
ら

か
に
す
る
こ
と
。
ま
た
ロ
ッ

カ
ー
や
レ
タ
ー
ケ
ー
ス
等
の

設
置
方
に
つ
い
て
明
ら
か
に

す
る
こ
と
。 

18
．
通
勤
超
勤
の
経
過
措
置
に

つ
い
て
、
対
象
と
な
る
基
準

を
明
ら
か
に
す
る
こ
と
。 

19
．
他
系
統
と
の
兼
務
や
業
務

形
態
に
つ
い
て
具
体
的
な
業

務
を
明
ら
か
に
す
る
こ
と
。 

20
．
各
営
業
統
括
セ
ン
タ
ー
の

地
区
セ
ン
タ
ー
の
業
務
内
容

を
明
ら
か
に
す
る
こ
と
。 

21
．
営
業
統
括
セ
ン
タ
ー
発
足

に
伴
い
電
話
番
号
等
に
変
更

は
あ
る
の
か
明
ら
か
に
す
る
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