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側
は
前
広
に
社
員
の
声
を
聞

く
体
制
は
で
き
て
い
る
と
の

認
識
を
示
す
に
と
ど
ま
り
ま

し
た
。  

 

表
前
で
あ
る
こ
と
か
ら
判
断

し
て
セ
ミ
ナ
ー
受
講
社
員
に

限
定
し
た
と
し
ま
し
た
。  

以
前
の
ダ
イ
ヤ
改
正
プ
ロ

ジ
ェ
ク
ト
で
情
報
が
漏
れ
た

こ
と
が
あ
っ
た
の
か
質
す
と

支
社
側
は
、
発
信
は
な
か
っ
た

と
す
る
一
方
で
、
運
賃
改
定
に

つ
い
て
は
プ
レ
ス
前
に
情
報

が
漏
れ
て
し
ま
っ
た
と
し
ま

し
た
。 

組
合
側
は
、
素
案
を
見
る
機

会
が
な
い
た
め
に
、
実
際
に
乗

務
す
る
社
員
が
意
見
を
言
う

場
も
な
い
こ
と
は
課
題
で
あ

る
と
指
摘
し
ま
し
た
が
、
支
社

新
潟
地
本
は
１
月
31
日
に
、
申
７
号
・
２
０
２
５
年
３

月
ダ
イ
ヤ
改
正
に
お
け
る
乗
務
行
路
等
に
関
す
る
申

し
入
れ
の
団
体
交
渉
を
行
い
ま
し
た
。 

２
０
２
５
年
３
月
15
日
の
ダ
イ
ヤ
改
正
に
お
け
る

「
運
転
士
・
車
掌
運
用
行
路
表
（
案
）
」
に
つ
い
て
安

全
や
働
き
が
い
、
新
規
養
成
や
転
入
者
教
育
な
ど
の
観

点
か
ら
36
項
目
に
わ
た
り
申
し
入
れ
た
も
の
で
す
。 

 

認
で
き
た
の
で
、
作
業
が
異
な

る
優
等
列
車
を
除
き
同
一
の

時
間
で
整
理
し
た
と
回
答
し

ま
し
た
。 ◆ 

 
 
 

◆ 

羽
越
本
線
・
村
上
～
酒
田
間

で
ワ
ン
マ
ン
解
除
時
の
担
当

車
掌
に
つ
い
て
の
考
え
方
を

質
し
、
基
本
行
路
を
乗
務
す
る

箇
所
が
担
当
す
る
考
え
と
の

回
答
を
受
け
ま
し
た
。 

組
合
側
が
「
基
本
行
路
を
乗

務
す
る
箇
所
」
と
は
ど
こ
か
を

質
す
と
支
社
側
は
庄
内
統
括

セ
ン
タ
ー
で
あ
る
と
回
答
し
、

新
潟
乗
務
室
が
乗
務
す
る
こ

と
に
な
れ
ば
、
必
要
な
教
育
を

行
っ
て
設
定
す
る
こ
と
に
な

る
と
の
考
を
示
し
ま
し
た
。  

 

と
回
答
し
ま
し
た
。  

◆ 
 
 
 

◆ 

車
掌
の
乗
り
継
ぎ
は
、
列
車

番
号
が
変
わ
る
場
合
は
「
始

発
」
と
し
て
発
車
時
刻
ま
で
の

出
場
で
あ
る
一
方
、
変
わ
ら
な

い
場
合
は
到
着
時
刻
に
出
場

と
し
て
い
ま
す
。 

同
じ
作
業
で
あ
る
に
も
関

わ
ら
ず
出
場
時
刻
が
異
な
る

矛
盾
に
つ
い
て
支
社
側
は
、
申

25
号
団
体
交
渉
に
お
い
て
「
始

発
・
終
着
」
で
整
理
す
る
よ
う

次
の
改
正
で
見
直
し
た
い
と

し
て
い
た
こ
と
か
ら
組
合
側

は
、
今
回
の
改
正
で
見
直
す
の

か
を
質
し
ま
し
た
。  

支
社
側
は
、
普
通
列
車
は
引

継
ぎ
項
目
が
な
い
こ
と
が
確

新
潟
乗
務
室
の
Ｂ
１
２
１

１
行
路
、
６
８
１
Ｍ
の
新
潟
駅

ド
ア
開
扉
時
間
指
定
に
つ
い

て
、
17
分
の
付
加
時
間
が
付
い

て
い
る
こ
と
に
対
し
て
考
え

を
質
し
ま
し
た
。 

支
社
側
は
、
ド
ア
開
扉
指
定

は
新
潟
駅
か
ら
の
要
望
で
あ

り
、
車
掌
の
ド
ア
開
扉
作
業
の

考
え
方
と
同
様
と
し
て
い
る

行
路
等
を
検
討
し
た
理
由
を

質
す
と
支
社
側
は
、
乗
務
割
交

番
作
成
規
程
等
の
理
解
を
深

め
、
箇
所
の
ニ
ー
ズ
を
反
映
し

た
乗
務
行
路
の
作
成
と
社
員

の
成
長
機
会
を
目
的
に
実
施

し
た
と
回
答
し
ま
し
た
。 

一
般
社
員
が
行
路
の
素
案

を
見
る
こ
と
は
で
き
た
の
か

を
質
す
と
、
支
社
側
は
で
き
な

か
っ
た
と
し
ま
し
た
。 

そ
の
上
で
、「
し
ら
ゆ
き
」
号

の
時
刻
変
更
や
ワ
ン
マ
ン
列

車
の
拡
大
が
あ
り
、
プ
レ
ス
発

２
０
２
３
年
度
申
25
号
の

団
体
交
渉
で
支
社
側
は
、
次
期

ダ
イ
ヤ
改
正
で
は
一
般
社
員

も
参
画
し
て
箇
所
の
声
を
把

握
す
る
方
法
を
作
り
た
い
と

し
て
い
た
も
の
の
、
社
員
に
対

し
て
行
わ
れ
た
の
は
行
路
検

討
の
進
め
方
の
み
の
周
知
で

あ
り
、
乗
務
す
る
社
員
の
ニ
ー

ズ
を
広
く
集
め
る
こ
と
は
あ

り
ま
せ
ん
で
し
た
。 

ダ
イ
ヤ
改
正
プ
ロ
ジ
ェ
ク

ト
に
よ
ら
ず
、
運
用
計
画
セ
ミ

ナ
ー
受
講
者
を
加
え
て
乗
務

社
側
は
、
こ
れ
ま
で
も
様
々
な

対
策
を
実
施
し
て
き
た
と
し

た
上
で
、
よ
り
効
果
的
な
対
策

を
検
討
し
て
い
く
考
え
で
あ

る
と
回
答
し
ま
し
た
。 

現
在
の
取
り
組
み
は
あ
る

か
質
す
と
支
社
側
は
、
行
政
と

連
携
し
て
い
る
も
の
、
現
場
第

一
線
で
の
取
り
組
み
、
石
打
駅

で
の
取
り
組
み
、
新
潟
駅
で
は

レ
ー
ザ
ー
光
線
に
よ
る
対
応

を
行
っ
て
い
て
、
効
果
は
あ
っ

た
と
の
考
え
を
示
し
ま
し
た
。  

今
後
、
長
岡
駅
で
の
夜
間
留

置
が
一
本
増
え
る
こ
と
か
ら
、

対
策
は
あ
る
か
質
す
と
、
現
状

で
の
対
策
と
な
り
、
定
期
的
な

清
掃
は
行
っ
て
い
る
と
し
ま

し
た
。  ◆ 

 
 
 

◆ 

新
潟
乗
務
室
の
ダ
ブ
ル
行

路
の
勤
務
間
に
お
い
て
、
長
距

離
通
勤
の
社
員
に
休
養
管
理

室
の
借
用
を
許
可
す
る
よ
う

求
め
ま
し
た
。 

支
社
側
は
、
県
外
通
勤
者
も

い
る
こ
と
は
把
握
し
て
い
る

と
し
て
、
管
理
者
に
相
談
し
て

の
判
断
と
な
り
、
申
告
に
よ
り

考
慮
し
て
い
き
た
い
と
の
考

え
を
示
し
ま
し
た
。 

い
る
と
し
ま
し
た
。 

そ
の
上
で
、
支
社
を
跨
ぐ
こ

と
に
な
る
の
で
「
で
き
る
」「
で

き
な
い
」
は
断
定
で
き
な
い

が
、
休
憩
室
の
使
用
方
な
ど
に

つ
い
て
東
北
本
部
と
調
整
し

て
い
く
と
し
ま
し
た
。 

◆ 
 
 
 

◆ 

支
社
内
に
お
け
る
鳥
害
対

策
を
行
う
よ
う
求
め
る
と
支

新
津
乗
務
室
Ｂ
２
１
０
２

行
路
と
Ｂ
２
１
０
８
行
路
の

乗
務
間
合
い
で
、
あ
い
づ
統
括

セ
ン
タ
ー
会
津
若
松
駅
で
の

休
憩
場
所
を
整
備
す
る
よ
う

求
め
ま
し
た
。 

支
社
側
も
、
あ
い
づ
統
括
セ

ン
タ
ー
会
津
若
松
駅
の
休
憩

ス
ペ
ー
ス
の
現
状
に
つ
い
て

職
場
か
ら
の
声
は
把
握
し
て

組
合
案
は
行
路
と
し
て
成

立
し
て
い
る
も
の
で
あ
る
か

を
質
す
と
支
社
側
は
、
会
社
・

組
合
案
の
両
方
と
も
成
立
し

て
い
る
と
認
め
ま
し
た
。 

会
社
が
作
成
し
た
行
路
案

に
は
現
場
社
員
の
意
見
は
反

映
さ
れ
て
い
る
の
か
を
質
す

と
、
社
員
に
聞
い
て
は
い
な
い

が
現
場
の
意
見
は
聞
き
作
成

し
た
と
し
ま
し
た
。 

組
合
案
に
変
更
で
き
な
い

理
由
は
何
か
質
す
と
、
行
路
の

「
良
い
」「
悪
い
」
の
判
断
は
難

し
い
、
と
し
た
上
で
、
会
社
と

し
て
規
程
に
基
づ
い
て
作
成

し
て
い
る
た
め
、
変
更
す
る
理

由
も
な
い
と
の
考
え
を
示
す

に
と
ど
ま
り
ま
し
た
。 

 

新
潟
統
括
セ
ン
タ
ー
新
潟

乗
務
室
・
新
津
乗
務
室
、
長
岡

統
括
セ
ン
タ
ー
の
乗
務
員
運

用
行
路
に
つ
い
て
、
24
時
間
を

超
え
る
拘
束
時
間
の
解
消
や

遠
距
離
・
単
身
赴
任
者
に
配
慮

し
た
行
路
順
序
、
乗
務
負
担
の

軽
減
な
ど
、
実
際
に
乗
務
す
る

組
合
員
・
社
員
の
意
見
を
も
と

に
、
20
項
目
に
わ
た
り
行
路
の

内
容
や
行
路
順
序
の
見
直
し

を
求
め
ま
し
た
。 

支
社
側
は
、
乗
務
行
路
に
つ

い
て
は
、
乗
務
割
交
番
作
成
規

程
に
基
づ
き
、
総
合
的
に
勘
案

し
作
成
し
て
い
る
と
し
て
、
い

ず
れ
も
運
用
行
路
表
（
案
）
ど

お
り
と
す
る
回
答
を
示
し
ま

し
た
。 

 
○定期昇給は 

「昇給係数４」とすること 
○社員の基本給を 

「一律２０,０００円」 
引き上げること 

○エルダー社員の基本賃金を 
「一律２０,０００円」 

引き上げること 
○「第二基本給」を廃止すること 

 

 

 

 

 
乗
務
行
路
等
の
検
討
に
つ
い
て 

各
箇
所
の
乗
務
行
路
に
つ
い
て 

労
働
時
間
お
よ
び
行
路
運
用
に
つ
い
て 

設
備
関
係
に
つ
い
て 

 

とき：２０２５年２月２７日(木) 
１２時３０分より 

ところ:万代市民会館  

 

 
 

 


