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会社が示した夏季手当２．７ヶ月に納得できますか？早期に夏季手当額を

示すことが将来設計を立てることができることになると会社は繰り返し主張

します。しかし、会社が早期に夏季手当基準額を示すメリットを説明するこ

とはありませんでした。また基準内賃金の２．７ヶ月は第３四半期決算に基

づいた数字であることが交渉で明らかとなりました。 

決算に基づく成果配分を交渉を通じて勝ち取りま
しょう！！ 
 

file://///LANDISK-68DC0D/disk/Ｉ／教育・広報部/01／ｕｎｉｆｙ/%20http:/niigatachihon.yukigesho.com/

