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【休養室関係 各箇所】 

・休養管理室リフォーム（壁及び床）を行なうこと。                   

⇒長く使われていたため壁や床材の劣化が著しい。また、箇所によってはカビ臭やゲジゲジな

どの虫が進入する。ダニの被害も懸念される。衛生面においても改善が必要である。     

（対象箇所）庄内統括センター乗務員休憩室及び酒田駅休養室・鼠ヶ関駅乗務員休養室・新発

田駅休養室・吉田駅乗務員休養室（トイレ含む）・村上駅乗務員休養室（部屋の増設を含む）  

長岡駅輸送室・指令ビル休養室                             

・休養管理室の各部屋にエアコンの設置または新調をすること。 

・箇所により一括空調が設置されているが、休養時における温度設定は人によって様々である。

部屋によっては温度や風量も違い、休養に支障があるため個別のエアコン設置で改善を図る。

エアコンが設置されている箇所でも古いものは動作音が大きいものもあり休養に支障する。 

（対象箇所）庄内統括センター乗務員休養室（他区休養部屋）・新潟乗務員休養室・長岡駅休

養室各部屋・長岡駅輸送室・越後湯沢駅乗務員及び駅社員休養室・新潟駅休養室 

 
【職場環境①】 

・全ての職場にフリーWi-Fi、フリードリンクを設置すること。               

⇒寮は Wi-Fiが設置されている。                            

・無料で制服のクリーニングが行えるようにすること。 

⇒衣替えの時季に会社がまとめてクリーニングに出すべき。業務で着用しているのでクリーニ

ングの面倒を会社が見るべき。 

・設備職場に靴の乾燥機を個人貸与とすること。                     

⇒出向先では１人１台が貸与されている。ＪＲにも導入して欲しい。            

・各職場に乾燥機を設置すること。 

⇒業務で雨具を使用しても乾かす場所・設備がない。 
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